CASA JUDETEANA DE PENSII ARAD

Tn baza prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,

prezentam:

LISTA

FUNCTIILOR CE INTRA iN CATEGORIA PERSONALULUI
PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

DATA: 31.03.2019

. la data de o
< 31.03.2019 Indemnizatie
8 pt_antru_defc_me_rga
n s Spor conditii titlului stiintific Total venit
NR. E : vatamatoare de doctor lunar brut
FUNCTIA O A |salariul de baza conform art. 14
CRT. x § din Legea nr.
g T 153/2017
<
o : : . .
O lei lei lei lei
0 1 2 3 4 5 6 7
Functii publice
1 |Director executiv 9923 1486 950 12359
2 |Director executiv adjunct 9142 1347 10489
3 |Sef serviciu (CFP) 9958 1494 11452
4 |[Sef serviciu 9052 1358 10410
5 |Auditor superior | 5 6722 986 7708
6 |Consilier juridic superior | 5 6998 1049 8047
7 |Consilier (CFP) superior | 5 6816 953 7769
Consilier, consilier juridic, .
8 . superior | 5 6267 902 7169
expert, inspector
9 |Consilier juridic superior | 4 6854 1029 7883
10 |Inspector (CFP) superior | 4 6649 953 7602
Consilier, consilier juridic, .
11 superior | 4 6044 866 6910

expert, inspector

H




Consilier, consilier juridic,

12 . superior 5968 830 6798
expert, inspector

13 |Consilier juridic superior 6687 1004 7691
Consilier, consilier juridic, .

14 . superior 5822 830 6652
expert, inspector

15 Consmgr, consilier juridic, principal 4816 637 5453
expert, inspector

16 Consmgr, consilier juridic, principal 4488 579 5067
expert, inspector

17 |Referent (CFP) superior 4276 533 4809

18 |Referent superior 3887 485 4372
Functii contractuale

19 |Medic primar - coordonator 16019 2403 950 19372
compartiment

20 [Medic primar 15256 2289 17545

21 [Medic primar 14883 2233 17116

22 |Asistent social 4543 667 5210

23 |Asistent medical 4322 603 4925

24 [Statistician medical principal 4046 576 4622

25 |Sofer treapta II 3900 512 4412

Doua persoane beneficiaza de indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor, in suma de 950
lei, acordata 1n baza prevederilor art. 14 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

Patru persoane beneficiaza de drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv,
respectiv majorarea salariului de baza cu 10%, acordatd in baza prevederilor art. 15 din Legea - cadru

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

61 de persoane beneficiazd de spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare acordat in baza H.G.
917/2017.

6 persoane beneficiaza de spor pentru activitatea desfasurata in conditii deosebite cum ar fi stres sau
risc, conform prevederilor H.G. nr. 153/2018.




Trei persoane din cadrul compartimentului de expertiza medicala si recuperare a capacitatii de
munca, membrii ai comisiilor medicale de contestatii, beneficiaza pentru activitati prestate in afara
obligatiilor functiei de baza, de o indemnizatie de 5% din salariul de baza al functiei de executie
indeplinite in conformitate cu Prevederile pct. 1.5 Cap. I Anexa 2 — Familia Ocupationala de Functii
Bugetare ,, Sanatate si Asistenta Sociala” Cap. I - Unitati sanitare, de asistenta sociala si de asistenta
medico —sociala din Legea -Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

Noua persoane beneficiaza de salariul de baza stabilit in baza unor hotarari judecatoresti

In conformitate cu prevederile art. 36 alin. (1) din OUG nr. 114/2018, in perioada 2019-2020,
personalul din cadrul institutiilor si autoritatilor publice, beneficiaza de vouchere de vacanta in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea
voucherelor de vacanta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile
si completarile ulterioare. Potrivit prevederilor art. 1 alin. (2) din OUG nr. 8/2009, in perioada
lanuarie 2019 - 31 decembrie 2019, personalul din cadrul Casei Judetene de Pensii Arad va beneficia
de o singura indemnizatie de vacanta pentru fiecare salariat, sub forma de vouchere de vacanta, in
cuantum de 1.450 lei.

In conformitate cu prevederile art. 36 alin (1) din OUG nr. 114/2018, in perioada 2019-2020,
personalul din cadrul institutiilor si autoritatilor publice, beneficiaza de indemnizatie de hrana
prevazuta la art. 18 coroborat cu art. 25 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare.

In anul 2019 se acorda lunar, personalului din cadrul CJP Arad, indemnizatie de hrana, reprezentana
a 12- a parte din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata. Indemnizatia de hrana
este in valoare de 347 lei/luna, se plateste odata cu salariul de baza si se acorada proportional cu
timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata.



